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REGULAMIN KONKURSOW FOTOGRAFICZNYCH

»USIADZ WYGODNIE W WIELKIM NOWYM STYLU” ORAZ ,ZWAZ SWOJA RODZINE”

(dalej Konkurs)

Organizator

Organizatorem konkursu jest NSG TM Sp. z 0.0. z siedzibg w Kros$nie, ul. Puzaka 49, 38-400
Krosno, wpisana do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego
przez Sgd Rejonowy w Rzeszowie, Wydziat Xll Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego
pod numerem KRS: 0000373441 (zwana w dalszej czesci Regulaminu Organizatorem lub
NSG).

Idea i charakter Konkursu

1. Celem Konkursu jest wytypowanie i nagrodzenie najciekawszego zdjecia z uzyciem
rekwizytu — duzego krzesta, udostepnionego uczestnikom konkursu podczas Dnia
Otwartego w Nowym Stylu, przy zaktadzie ZPFiK lub wagi w zaktadzie ZPM. (dalej Praca
Konkursowa lub Praca).

2. Konkurs nie jest grg losowg, w szczegolnosci loterig fantowa, loterig promocyjng ani tez nie
jest zaktadem wzajemnym w rozumieniu ustawy z dnia 19 listopada 2009 r. o grach
hazardowych (Dz.U. 2020.2094 t.j.).

Uczestnicy

1. Konkurs ma charakter zamkniety i jest adresowany do pracownikow, wspotpracownikéw,
stazystow i praktykantow Nowy Styl sp. z 0.0. i spétek powigzanych z Nowy Styl sp. z 0.0.,
ktérych wykaz dostepny jest tutaj (dalej Uczestnicy).

2. Uczestnikami Konkursu nie mogg by¢é osoby wchodzgce w sktad Jury konkursowego,
cztonkowie ich Rodzin oraz cztonkowie Zarzgdu Organizatora.

3. Uczestnictwo w Konkursie jest bezptatne i dobrowolne.

4. Uczestnik przystepujgc do Konkursu oswiadcza, ze zapoznata sie z Regulaminem i

akceptuje wszystkie jego postanowienia. Wraz z nadestaniem lub przekazaniem Pracy
Konkursowej Uczestnik zobowigzany jest do przestania lub ztozenia wypetnionego i
podpisanego formularza zgtoszeniowego, ktérego wzoér dostepny jest na Portalu Nowy Styl
w zaktadce Komunikaty i ogtoszenia oraz w sekretariatach zaktadéw produkcyjnych. Prace
Konkursowe ztozone bez formularza bedg dyskwalifikowane.

Forma Pracy Konkursowej

1.

2.

3.

Kazdy z Uczestnikébw moze zgtosi¢ 1 (jedng) Prace Konkursowg (po jednj przy kazdym
rekwizycie).
Prace Konkursowe mogg by¢ wykonane dowolng technikg fotografii. Prace Konkursowe,
ktére zostaty zmodyfikowane w sposéb inny niz wskazany w pkt 3 ponizej beda
dyskwalifikowane. W szczegélnosci dyskwalifikowane bedg Prace Konkursowe, z ktérych
jakiekolwiek elementy zostaty usuniete lub dodane w wyniku obrébki graficznej lub
powstate w wyniku potgczenia réznych fotografii (kolaze i fotomontaze).
Dopuszcza sie nastepujgce sposoby modyfikacji Pracy Konkursowej przez Uczestnika:
a. korekta powodujgca polepszenie jakosci zdjecia lecz nieingerujgca w zakres
obrazu przedstawionego na Pracy Konkursowej (wyostrzenie, kontrast, saturacja,
balans bieli, HDR itp.)
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b. dopuszcza sie Prace Konkursowe, w ktérych nie uzyto form obrébki zdjecia po jego
utrwaleniu lecz zostaty wykonane ciekawg lub innowacyjng technikg. Wzmianke o
tym fakcie jak roéwniez opis techniki Uczestnik powinien zatgczy¢ do Pracy
Konkursowej pod rygorem mozliwosci odrzucenia Pracy Konkursowe;.

4. Praca Konkursowa bedzie sktadana w formie plikéw .jpg. Zdjecie powinno by¢ wykonane w
poziomie, w duzej rozdzielczosci (min. 3508x2480 px), umozliwiajgcej umieszczenie w
drukowanym kalendarzu. W tym celu w aparacie nalezy ustawi¢ maksymalng wielko$¢
zdjecia.

V.  Zgloszenia
Prace Konkursowe ,USIADZ WYGODNIE W WIELKIM NOWYM STYLU” nalezy sktada¢ w terminie do
dnia 10.06.2023 godz. 24.00 w nastepujacy sposoéb:
a. mailowo na adres joanna.szajna@nowystyl.com z adnotacjg w tresci maila: KONKURS
FOTOGRAFICZNY;
b. na plycie CD lub na innym nos$niku zewnetrznym (w tym pamieci flash) w sekretariacie
Zaktadu Produkcji Foteli i Krzeset. Plyta CD/nosnik zewnetrzny nie bedg podlegac
Zwrotowi.

Prace Konkursowe ,ZWAZ SWOJA RODZINE” nalezy sktadaé w terminie do dnia 6.06.2023 godz. 24.00
w nastepujgcy sposob:
a. mailowo na adres zpm.otwarty@nowystyl.com z adnotacjg w tresci maila: KONKURS
FOTOGRAFICZNY;
b. na plycie CD lub na innym nos$niku zewnetrznym (w tym pamieci flash) w sekretariacie
Zakfadu Produkcji Metalowej. Ptyta CD/nos$nik zewnetrzny nie bedg podlega¢ zwrotowi.

VI. Jury konkursu i ocena Prac Konkursowych
1. W sktad Jury wchodzi¢ bedg nastepujgce osoby:
Marek Amrogowicz — Dyrektor ZPFiK,
Karolina Manikowska — Dyrektor Dziatu Marketingu,
Joanna Szajna — organizator konkursu,
Urszula Ksigzkiewicz-Kosiba — organizator konkursu,
Dominika Przygoda — organizator konkursu,
Agata Sieczkowska — Starszy Projektant Graficzny.
2. Ocenie zostanie poddana kazda Praca Konkursowa, zgtoszona w terminie.
3. Jury bedzie ocenia¢ Prace Konkursowe w wersji zanonimizowanej wg nastepujgcych

~oooop

kryteriow:
a. estetyka,
b. zgodnos¢ formy Pracy Konkursowej z wytycznymi zawartymi w pkt. IV
Regulaminu

4. Kazdy z Juroréw bedzie przyznawat ocene w skali od 1 do 12 punktéw, ktére zostang
zsumowane. Zwyciezy Praca Konkursowa, ktdra otrzyma w sumie najwiecej punktdw.
Maksymalna ilo$¢ punktéw do zdobycia wynosi 108 pkt.

5. Jury zastrzega prawo do dyskwalifikacji Prac Konkursowych nierealizujgcych tematu
Konkursu lub niespetniajgcych innych zasad Konkursu. Z udziatu w Konkursie mogg
zosta¢ wykluczone Prace zdradzajgce wady formalne (staba jakos¢ zdje¢, zbyt mata
rozdzielczos¢ itp.). Odrzuceniu podlegajg zdjecia, na ktérych znajdujg sie znaki, cyfry (daty,
znaki wodne, podpisy, ramki).

VIL. Nagroda

1. W Konkursie jest przewidziana 1 nagroda gtéwna (dalej Nagroda): za | miejsce — krzesto
WithME. (Po jednej nagrodzie gtéwnej w kazdym konkursie.)
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6. Konkurs zostanie rozstrzygniety w terminie do konca czerwca, a wyniki Konkursu zostang

podane do wiadomosci na Portalu Nowego Stylu.
O fakcie zwyciestwa lub wyrdznienia w Konkursie Uczestnik zostanie powiadomiony
dodatkowo drogg mailowa.

VIII. Kontakt
Wszelkie pytania dotyczgce Konkursu nalezy kierowaé na adres e-mail: joanna.szajna@nowystyl.com
lub zpm.otwarty@nowystyl.com.

IX. Prawa autorskie

1.

Zgtaszajgc Prace Konkursowg Uczestnik z chwilg zgtoszenia udziela NSG nieodptatne;j,
niewytagcznej licencji na korzystanie z Pracy Konkursowej bez ograniczen terytorialnych i
czasowych na nastepujgcych polach eksploatacji:

a. utrwalania jakgkolwiek technikg, w tym m.in. technikg drukarska, reprograficzna, zapisu
magnetycznego, technikg cyfrowa,

b. zwielokrotniania jakgkolwiek technikg, w tym m.in. technikg drukarska, reprograficzna,
zapisu magnetycznego, technikg cyfrowa,

c. wprowadzania do pamieci komputera, sieci komputerowej oraz sieci multimedialnej,

d. publicznego udostepniania Utworu w taki sposoéb, aby kazdy mégt mie¢ do niego dostep
W miejscu i w czasie przez siebie wybranym (m.in. udostepniania w Internecie, na
Portalu Nowego Stylu),

e. najmu lub uzyczania oryginatu lub kopii,

przystosowywania, zmiany uktadu Ilub jakichkolwiek innych zmian w Pracy

Konkursowej, z zachowaniem praw osoby, ktéra tych zmian dokonata (wykonywania

praw zaleznych do Pracy Konkursowej wraz z prawem zezwalania na wykonywanie

zaleznego prawa autorskiego do Pracy Konkursowej oraz rozporzgdzania i korzystania

Z opracowania),

g. wykorzystania w dziatalnosci marketingowej, promocyjne;.

Organizator nie jest ograniczony w wyznaczaniu terminu rozpowszechnienia Prac

Konkursowych, w tym w szczegdlnosci zwycieskich Prac Konkursowych.

Organizator moze upowazni¢ inne osoby/podmioty do korzystania z Prac Konkursowych w

granicach uzyskanej licencji bez konieczno$ci uzyskania odrebnej zgody autora Pracy

Konkursowej.

Z chwilg ztozenia Pracy Konkursowej na Organizatora przechodzi witasnos$é piyty

CD/nosnika zewnetrznego, na ktérym Praca Konkursowa zostata utrwalona.

Autor zwycieskiej Pracy Konkursowej zobowigzuje sie do nie wykonywania, autorskich praw

osobistych przystugujgcych mu do Pracy Konkursowej przez czas trwania licencji.

Zgtaszajagc Prace Konkursowg Uczestnik oswiadcza, ze przystuguje mu cato$¢ autorskich

praw majatkowych i osobistych, a Praca Konkursowa nie narusza jakichkolwiek praw oséb

trzecich. Zgtaszajgc Prace Konkursowg Uczestnik dodatkowo oswiadcza i gwarantuje, ze

w razie wystgpienia przez osobe trzecig z jakimikolwiek roszczeniami zwigzanymi z Pracg

Konkursowg, skierowanymi do NSG (i/lub osoby/podmiotéw na rzecz, ktérych udzielono

sublicenciji), zobowigzuje sie dostarczy¢ niezbedne dokumenty wykazujgce jego prawa do

Pracy Konkursowej, udzieli¢ wszelkiej zgdanej pomocy i wyjasnien oraz zwolni¢ NSG (i/lub

osoby/podmioty na rzecz, ktérych udzielono sublicencji) z obowigzku $wiadczenia

pozostajgc jedynym podmiotem odpowiedzialnym za naruszenie jakichkolwiek praw oséb
trzecich do Pracy Konkursowej.

W przypadku gdy Praca Konkursowa obejmuje wizerunek osoby fizycznej/oséb fizycznych,

Uczestnik gwarantuje i zapewnia, Zze uzyskat wszystkie wymagane i zgodne z

obowigzujgcym prawem zgody danej osoby fizycznej/oséb fizycznych na udostepnienie i

korzystanie z wizerunku na potrzeby Konkursu przez Organizatora. W takim przypadku

Uczestnik Konkursu zobowigzuje sie do niezwlocznego przekazania takiej osobie

—h
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fizycznejlosobom fizycznym tresci klauzuli informacyjnej, o ktérej mowa w pkt X niniejszego
Regulaminu.

X. Przetwarzanie danych osobowych

1.

Administratorem danych osobowych Uczestnikow Konkursu jest Nowy Styl Sp z 0.0. z
siedzibg w Krosnie, ul. Puzaka 49, 38-400 Krosno (Administrator). Z Administratorem
mozna skontaktowac sie pod adresem: ul. Puzaka 49, 38-400 Krosno lub pod adresem
e-mail: rodo@nowystyl.com

Dane osobowe Uczestnikéw bedg przetwarzane w nastepujgcych celach:

a) niezbednym do przeprowadzenia i rozstrzygniecia Konkursu, utrzymania
kontaktu z Uczestnikami, poinformowania o wynikach i wydania nagrody —
podstawg prawng przetwarzania bedzie prawnie uzasadniony interes
Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO) polegajacy na przeprowadzeniu i
rozstrzygnieciu Konkursu;

b) ustalenia lub dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami -
podstawg prawng przetwarzania bedzie prawnie uzasadniony interes
Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

Cc) wypehienia obowigzkéow prawnych cigzgcych na Administratorze na
podstawie powszechnie obowigzujgcych przepisow prawa, w tym w
szczegolnosci przepiséw z zakresu rachunkowosci i prawa podatkowego —
podstawg prawng przetwarzania bedzie wypetnienie obowigzku prawnego
cigzgcego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO).

Dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom dziatajgcym na zlecenie
Administratora w zakresie organizacji Konkursu, w szczegdlnosci podmiotom swiadczacym
ustugi w zakresie marketingu, dostawcom systemow informatycznych i ustug IT,
podmiotom $wiadczgcym ustugi prawne.
Dane osobowe Uczestnikow Konkursu bedg przetwarzane przez czas trwania Konkursu.
Okres przetwarzania moze zosta¢ kazdorazowo przedtuzony o okres przedawnienia
roszczen, jezeli przetwarzanie danych osobowych bedzie niezbedne dla dochodzenia
ewentualnych roszczen lub obrony przed takimi roszczeniami przez Administratora. Po tym
okresie dane bedg przetwarzane jedynie w zakresie i przez czas wymagany przepisami
prawa, w tym przepisami o rachunkowo$ci, podatkowymi czy przepisami o prawie
autorskim.
Uczestnikom przystuguje prawo:

a) dostepu do tresci danych;

b) zadania ich sprostowania, usuniecia i ograniczenia przetwarzania,

c) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

d) wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych

osobowych.

Podanie danych jest dobrowolne ale konieczne do wziecia udziatu w Konkursie, w tym do
ewentualnego wydania nagrody.
W przypadku gdy Praca Konkursowa zgtoszona przez Uczestnika Konkursu zawiera
wizerunek innej osoby fizycznej/losdb fizycznych, dane osobowe takiej osoby/oséb w
postaci wizerunku zostaty pozyskane od Uczestnika Konkursu zgtaszajgcego takg Prace
Konkursowg. Dane osobowe w postaci wizerunku osoby fizycznej/osdb fizycznych
utrwalonych w Pracy Konkursowej bedg przetwarzane w celach, o ktérych mowa w pkt 2 i
w oparciu o podstawy prawne tam wskazane, a w zakresie celu wskazanego w pkt 2 lit. a)
prawnie uzasadniony interes Administratora opiera sie rowniez na uzyskanej przez
Uczestnika zgodzie na udostepnienie i korzystanie z wizerunku na potrzeby Konkursu przez
Organizatora. Pozostate postanowienia niniejszej klauzuli stosuje sie odpowiednio do
osoby fizycznejlosdb fizycznych ktorej/ktérych wizerunek zostat utrwalony w Pracy
Konkursowej.
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Postepowanie reklamacyjne

1.

5.

Reklamacje mogg by¢ zgtaszane w trakcie trwania Konkursu oraz po jego zakonczeniu w
nieprzekraczalnym terminie do 3 dni od ogtoszenia wynikow Konkursu. Reklamacje ztozone
po uptywie wyznaczonego terminu nie bedg rozpatrywane.

Zgloszenia reklamacyjne nalezy skltada¢ drogg mailowg na adres e-malil
marketing.department@nowystyl.com z adnotacjg: Konkurs fotograficzny.

Uczestnik skfadajgc reklamacje jest zobowigzany do szczegdtowego jej uzasadnienia oraz
wskazania swego zadania.

Prawidtowo zgtoszona reklamacja zostanie rozpatrzona przez Organizatora w formie
protokotu z rozpatrzenia reklamacji w terminie do 7 dni od dnia zgtoszenia reklamacji. O
wynikach rozpatrzenia reklamacji Uczestnik zostanie poinformowany drogg mailowg (na
adres e-mail wskazany w formularzu zgtoszeniowym).

Decyzja Organizatora ma charakter ostateczny.

Postanowienia koncowe

1.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie majg zastosowanie powszechnie
obowigzujgce przepisy prawa polskiego, w szczegdlnosci przepisy Kodeksu cywilnego.
Regulamin Konkursu dostepny jest:

a. na Portalu Nowego Stylu w zaktadce Komunikaty i ogtoszenia; oraz

b. na portierni ZPFiK.
Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany niniejszego Regulaminu w kazdym czasie z
zachowanym co najmniej 7-dniowym wyprzedzeniem wejscia w zycie zmiany. O wszelkich
zmianach tresci Regulaminu Uczestnicy zostang niezwtocznie poinformowani przez
Organizatora drogg elektroniczng na adresy e-mail podane w formularzach
zgtoszeniowych. W przypadku gdy Uczestnik nie zgadza sie z wprowadzong do niniejszego
Regulaminu zmiang moze ziozyé w tym przedmiocie o$wiadczenie Organizatorowi.
Ztozenie jednak takiego oswiadczenia oznacza¢ bedzie rezygnacje Uczestnika w udziale w
Konkursie.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2023 r.
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